Bergamo, tre bandi a supporto
dell’imprenditoria giovanile

Dopo i bandi del settore
“Arte&Lavoro” (Polarexpo e Sentieri
Creativi), il Comune di Bergamo ha
pubblicato a meta luglio 2016 altri
tre bandi del progetto Job In 3.0,
il piano di lavoro territoriale per
le politiche giovanili finanziato da
Regione Lombardia per il periodo
2015-2017. Si tratta del Bando
Competenze, del Bando Idee e del
bando per 1’assegnazione dello
Spazio Polaresco, quest’ultimo
facente parte del gruppo “Bandi Spazi” di Job In 3.0 (cosi
come il bando per lo Spazio Giovanile di Redona, meglio noto
come “Edone, assegnato a marzo). All’interno del progetto, in
arrivo anche il Bando Idee Valle Imagna (di imminente
pubblicazione da parte dell’Azienda Speciale Consortile Valle
Imagna-Villa d’'Alme) e altri bandi spazi (programmati per
1’autunno), il cui scopo e assegnare spazi a realta giovanili
sulla base di un’idea progettuale di utilizzo. Ad eccezione
del bando Polaresco, che non prevede limiti di eta e di
residenza, destinatari delle azioni di Job In 3.0 sono 1
giovani tra i 18 e i 35 anni compresi, residenti nei Comuni
dei 3 Ambiti territoriali di Bergamo, Dalmine, Valle Imagna-
Villa d’Alme (totale di 44 Comuni, elenco completo su
jobin.bg.it). I tre ambiti citati, con capofila il Comune di
Bergamo, sono infatti i promotori del progetto, sostenuto da
un'articolata rete di partenariato che comprende la Provincia
di Bergamo, la Comunita Montana Valle Imagna, 17 Comuni
afferenti ai tre Ambiti, 1’Universita degli studi di Bergamo,
Bergamo Sviluppo, 6 realta terzo settore, 5 istituti
scolastico di II grado, 11 associazioni giovanili e 3
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associazioni di categoria.

I1 BANDO COMPETENZE (scade il 31/08/2016) seleziona
professionisti entro i 35 anni di eta con comprovata
esperienza nell’affiancamento all’avvio e allo sviluppo di
progetti imprenditoriali o associativi. Che siano informatici,
sviluppatori, ingegneri, comunicatori, grafici, esperti di
marketing, coach, web specialist, business developer,
commercialisti, avvocati, esperti di proprieta intellettuale

il concetto e “giovani per i giovani”. I professionisti
selezionati dal bando competenze, infatti, erogheranno 1
propri servizi ai vincitori del Bando Idee e da essi verranno
direttamente remunerati.

I1 BANDO IDEE (scade il 16/09/2016) premia le migliori idee
progettuali di impresa, lavoro autonomo e associazionismo
presentate da giovani 18-35 anni erogando diverse risorse
contemporaneamente: piccoli contributi economici a fondo
perduto (da 1.000 a 2.500 euro), voucher per servizi di
consulenza del valore di 1.000 € e un workshop formativo
finalizzato alla realizzazione del proprio pitch. I voucher di
servizio potranno essere spesi Lliberamente all’interno
dell’elenco di professionisti selezionato attraverso il Bando
Competenze, in un’ottica di affiancamento professionale peer-
to-peer.

I1 BANDO POLARESCO (scadenza 23/09/2016), com’e noto,
seleziona proposte per la gestione di servizi all’utenza e per
la realizzazione di attivita socio-animative comprensive
dell’'attivita di somministrazione di alimenti e bevande e di
eventuali altre attivita commerciali, all’interno
dell’immobile di proprieta comunale di via del Polaresco 15,
nel quartiere di Longuelo.

Per i giovani interessati invece a un percorso di inserimento
lavorativo, il progetto Job In prevede anche l’'attivazione di
8 TIROCINI qualificati, con identici requisiti di eta e
residenza del Bando Idee e del Bando Competenze (entro i 35



anni, ambiti di Bergamo-Dalmine-Valle Imagna-Villa d’Alme), e
promossi dai tre enti accreditati partner del progetto:
Consorzio Mestieri, Patronato San Vincenzo, Fondazione Ikaros.



