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Terziario Donna, Alessandra
Cereda confermata alla guida.
Francesca Bassi neo-vice
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Il consiglio e stato completamente rinnovato: Francesca Fuselli, Norma
Mazzoleni, Cristina Mora, Stefania Carissimi, Veronica Rota e Vincenza Carissimi
nel direttivo
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Fondalo nel

E’ stata confermata alla guida di Terziario Donna
h“‘______—s-ﬂ—""f-""' Alessandra Cereda che, al secondo mandato
consecutivo, restera in carica fino al 2026. Cereda,
classe 1976, della “Mobil Cereda” di Zanica, e
affiancata dalla neo vicepresidente Francesca Bassi
di “Chapeau Cafe e Bistrot” di Bergamo.

Il consiglio & stato completamente rinnovato e vede la nomina di Francesca
Fuselli di “Fuselli Sport” di Alme, Norma Mazzoleni di “Dif Spa” di Azzano San
Paolo, Cristina Mora di “Ferramenta Mora Venanzio” di Pedrengo, Stefania
Carissimi di “Maracuja Agency” di Bergamo, Veronica Rota di “Mobil Rota” di
Almenno San Bartolomeo e Vincenza Carissimi di “Bar Commercio” di Osio Sotto.

I due anni di emergenza Covid-19 hanno visto crescere il numero di imprese
femminili, che hanno dato dinamicita al fenomeno dell’autoimpiego, ma hanno
anche segnalato la debolezza del nostro sistema economico e la necessita di
rafforzare il supporto ai neo imprenditori. “La pandemia ha messo in evidenza
tutti i limiti della conciliazione famiglia lavoro e le difficolta sono state enormi in
questi due anni- sottolinea Alessandra Cereda-. Tra quarantene e stop alla
didattica, I'impegno delle donne, divise tra lavoro e famiglia, e stato davvero
enorme e purtroppo non sempre riconosciuto”. L'impegno della categoria & quello
di continuare a supportare le imprese al femminile: “Il primo passo e
I'informazione e il costante aggiornamento su bandi, bonus e opportunita, anche
sul fronte Pnrr. Contiamo di organizzare poi webinar e convegni sui temi piu
sentiti dalle nostre imprese. Prosegue inoltre, sul piano personale e welfare,
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I'impegno del Gruppo a fianco di Ente Mutuo regionale, con incontri mirati sulla
salute femminile e sul ruolo insostituibile della prevenzione e sensibilizzazione”.

Quanto ai numeri, si contano in citta e provincia 13.884 donne con funzioni
imprenditoriali, di cui 4802 ditte individuali e 1082 legali rappresentanti di
societa, cui si aggiungono circa 8mila soci e coadiuvanti (dati Ascom su
elaborazione fonte camerale al IV trimestre 2021).
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