Dagli Enti Bilaterali, 1,2
milionli di euro per bollette,

formazione e sussidli per 1
lavoratori

Lo stanziamento straordinario allevia 1 rincari con contributi
su piu fronti per lavoratori e imprese

Enrico Betti

Gli Enti bilaterali territoriali di Terziario e Turismo-
organismi paritetici costituiti da Ascom Confcommercio
Bergamo, Filcams-Cgil Bergamo, Fisascat- Cisl Bergamo e
Uiltucs Bergamo- hanno presentato questa mattina i nuovi
sussidi messi a disposizione degli iscritti. Si tratta di
risorse per complessivi 1,2 milioni di euro per contribuire su
piu fronti a sostenere aziende e dipendenti, dal rimborso per
costi energetici alla formazione.

Sono tre le misure previste: una per contribuire, visti i
pensanti rincari energetici, al pagamento delle bollette di
energia elettrica e gas (400mila euro complessivi); una a
sostegno della formazione con contributo per la frequenza di
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corsi per innalzare le competenze di dipendenti e imprenditori
( per complessivi 300mila euro: 200mila per le imprese del
Terziario e 100mila per Ente Alberghiero e Pubblici esercizi);
una a supporto dei lavoratori e delle loro famiglie, dai
contributi per spese scolastiche e libri di testo, a mense,
trasporti e assistenza disabili (per complessivi 500mila
euro) .

“Con queste misure intendiamo alleggerire in una qualche
misura il peso dei rincari che gravano sempre piu nei bilanci
familiari — commenta il vicepresidente dei due Enti Enrico
Betti, responsabile dell’Area Lavoro e Welfare Ascom
Confcommercio Bergamo-. Sono potenzialmente beneficiari dei
sussidi circa 7mila imprese iscritte e dai 21lmila ai 24 mila
dipendenti. La scelta dell’Ente per 1o stanziamento
straordinario del 2023 e ricaduta sull'’energia, che interessa
tutti. Ci aspettiamo che le risorse vadano esaurite in breve
tempo, come e accaduto nel 2020 per i contributi straordinari
a sostegno del reddito per tutti i dipendenti in cassa

integrazione durante 1’emergenza Covid”.
SUSSIDIO A SOSTEGNO DEL CARO ENERGIA

Possono beneficiare della misura a sostegno dei rincari
energetici i dipendenti delle aziende del terziario, della
distribuzione e dei servizi e del turismo con sede a Bergamo e
provincia iscritti all’Ente (indispensabile che 1’azienda sia
in regola con i contributi e abbia versato quote per 12 mesi
consecutivi). L'accesso al contributo e riservato ai
lavoratori a tempo indeterminato, compresi gli apprendisti e
al lavoratori a tempo determinato con un contratto non
inferiore a 9 mesi continuativi. Il contributo varia da 50
euro (con indicatore Isee del nucleo familiare superiore a
15mila euro) a 100 euro (con Isee fino a 15mila euro).

Le erogazioni (a disposizione di un solo componente del nucleo
familiare iscritto all’ente) avverranno fino al raggiungimento
della cifra massima deliberata dal Consiglio Direttivo pari a
400mila euro (equamente ripartite tra Turismo, 200mila euro, e



Terziario, 200mila). La domanda di ammissione al sostegno
economico dovra essere presentata a partire dal 2 maggio 2023,
utilizzando 1’'apposita sezione disponibile sul sito
internet www.eblink.it. La domanda deve essere corredata da
questi documenti: copia stato famiglia o autocertificazione;
copia dichiarazione sostitutiva; copia ultima busta paga 2023;
copia di una bolletta 2023 relativa alla fornitura
dell’energia elettrica o gas, intestata ad uno dei componenti
del nucleo familiare; copia carta d’identita del richiedente.

FORMAZIONE

Gli Enti supportano 1la formazione strategica per
L’innalzamento e aggiornamento delle competenze delle risorse
umane, stanziando un budget di complessivi 300mila euro
(200mila per gli iscritti all’Ente Bilaterale Territoriale del
Terziario, 100mila per 1'Ente Alberghiero e Pubblici
Esercizi). In particolare i percorsi formativi dovranno essere
indirizzati a migliorare la qualifica delle risorse umane
anche in riferimento alle competenze trasversali, rivolgendosi
a titolo esemplificativo e non esaustivo alle seguenti
professionalita: sales assistant, marketing consultant, social
media specialist, data analyst, programmatori, addetto al
banco, personale di sala, chef, desk. Le attivita formative
verranno affidate ad enti accreditati al sistema regionale
lombardo convenzionati con gli enti.

https://www.entebilcombg.it/calendario-dei-corsi-finanziati-da
llente/

https://www.entebilturbg.it/calendario-dei-corsi-finanziati-da
llente/

SUSSIDI AI LAVORATORI

I sussidi ai lavoratori spaziano dall’assistenza per disabili
al contributo per malattia o infortunio oltre il 180°giorno,
al concorso spese per i figli (libri scolastici, mensa,
trasporto pubblico, asili nido), al trasporto pubblico ai
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lavoratori, al concorso spese per assunzione di badanti.
SOSTEGNO ALLE IMPRESE

I contributi per le imprese vanno dalla formazione e
apprendistato ai corsi di formazione sulla sicurezza, alla
promozione di sistemi di qualita, all’'assunzione di giovani
disoccupati al concorso spese alle aziende che adottano il
welfare aziendale.

Caro energia, un vero salasso
per imprese famiglie

Osservatorio Confcommercio: +61% tra gennaio e aprile 2022 per
l’energia elettrica, +21% per il gas; fino al 140% in piu da
aprile 2021

Gli aumenti delle bollette sono fuori controllo. Se il 2020
verra ricordato come l’anno della pandemia, il 2022 non potra
che essere etichettato come 1’anno della guerra tra Russia e
Ucraina e della crisi energetica che coinvolge imprese e
famiglie. L’Osservatorio Confcommercio Energia, un’analisi
trimestrale realizzata in collaborazione con Nomisma Energia,
evidenzia come “la forte dipendenza dal gas russo, dovuta ad
una politica energetica che negli ultimi anni si e dimostrata
poco lungimirante, ha reso ormai indispensabili interventi
mirati per 11l contenimento dei prezzi al dettaglio
dell’energia, arrivati a livelli insostenibili. L’annullamento
temporaneo degli oneri di sistema deciso dal governo e gli
interventi provvisori sulla fiscalita energetica hanno
consentito di alleggerire sensibilmente le bollette elettriche
e del gas, ma nonostante ci0o i costanti rincari della
componente energia continuano a pesare notevolmente sui conti
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delle imprese”.

Consumi energetici per le imprese

E’ una crescita senza sosta quella del prezzo dell’energia per
le imprese del terziario: tra gennaio e aprile 2022, infatti,
il prezzo delle offerte elettriche e salito mediamente del
61%, mentre il prezzo delle offerte gas e aumentato del 21%.
Allargando il confronto su base annua, tra aprile 2021 e
aprile 2022, gli aumenti della spesa annuale di elettricita e
gas per 1l terziario sono ancora maggiori raggiungendo una
“forchetta” che va da +110% a +140%. Nel 2022 la spesa in
carburante per gli autotrasportatori si dovrebbe collocare sui
37 miliardi di euro, 7 in piu rispetto ai 30 miliardi di euro
del 2021.

Ad aprile 2022, rispetto alle rilevazioni dello scorso
gennaio, si stima un incremento del costo delle forniture di
energia elettrica che oscilla tra il 50% fino ad oltre 1'80%.
In particolare, i dati del primo trimestre 2022 (31 gennaio/30
aprile) testimoniano che la spesa annua per il 2022 in
elettricita per un albergo tipo puo arrivare fino a circa
137.000 €, con un incremento del 76%, per un ristorante fino
ad oltre 18.000 € (+57%), mentre per un negozio alimentare
passera da 23.000 € a 40.000 € (circa il 70% in piu), per un
bar il conto annuale aumenta del 54%, mentre per i negozi non
alimentari il rincaro pu0 arrivare addirittura all’87%. Nel
complesso, i comparti del terziario nel 2022 soffriranno un
aggravio di spesa piu che doppio, passando da 11 miliardi di
eurodi spesa nel 2021 a 27 miliardi di euro, sempre che
rimangano stabili o in calo gli attuali prezzi. Numeri
pesantissimi che testimoniano ulteriormente, qualora ce ne
fosse bisogno, il momento di sofferenza delle imprese.

Altrettanto significativi i rincari, su base trimestrale, per
la spesa annuale del gas. Si stima che, tra il 31 gennaio ed
il 30 aprile 2022, la spesa annuale di gas per tutti 1
comparti del terziario presi a riferimento €& aumentata,



arrivando a toccare, in alcuni casi, incrementi pari al 34%.
Di particolare rilievo l'’'incremento registrato per gli
alberghi (+6.000€ rispetto alle previsioni di gennaio 2022) e
altrettanto importante 1’aumento del conto annuale del gas nel
settore della ristorazione, passato dai circa 8.000 € delle
previsioni di gennaio ai 10.000€ stimati di aprile (+2.000€ di
differenza nel giro di pochi mesi). Un +5% si registra invece
per i bar, mentre per i negozi — di generi alimentari e non —
il “delta” tra le previsioni di inizio anno e aprile e del
31%.

Nel confronto tra aprile 2021 e aprile 2022, la “bolletta
annuale” di elettricita e aumentata considerevolmente per
tutti i principali comparti del terziario: settore alberghiero
(+68.000€), ristoranti (+9.000€), bar (+5.000€), negozi di
generi alimentari (+20.000€) e negozi non alimentari
(+5.000€) .

Incrementi “decisi” anche per la spesa annua per il gas -
sempre nel confronto tra aprile 2022 e aprile 2021 - sia per
il settore alberghiero (+13.000€) che per i ristoranti
(+5.000€). Anche 1 bar, i negozi di generi alimentari (e non)
sono stati colpiti dal “caro gas”, il cui rincaro annuale e
pari a circa il 110%.

Consumi energeticl domestici

Anche le famiglie hanno sofferto un “balzo” pesantissimo sulle
bollette di luce e gas, infatti le tariffe sono piu che
raddoppiate fra aprile 2021 e aprile 2022. La spesa media
annuale di una famiglia tipo, con consumo annuo di 2.700 kWh,
sara di 1.116€ (ossia piu del doppio rispetto ai 540€
dell’anno scorso). Per quanto riguarda invece i consumi annui
di gas, che per una famiglia tipo sono 1.400 metri cubi, 1a
spesa sara di 1.731 €. Anche in questo caso, si tratta di un
incremento notevole se si pensa che, nel 2021, la spesa media
annua si e attestata sui 1.028€ (lo scostamento registrato,
per il 2022, e pertanto di +703€). Complessivamente, su quasi



30 milioni di allacci elettrici e 15 milioni per riscaldamento
a gas, la spesa complessiva per le famiglie si attesta sui 59
miliardi di euro nel 2022, contro i 32 dell’anno precedente:
un aggravio di +27 miliardi di euro sul bilancio delle
famiglie che andra inevitabilmente ad incidere sulla capacita
di spesa e suli consumi.

Consumo energetico e impatto ambientale

Abbattere considerevolmente i propri consumi pero e possibile.
Questo e quanto emerge dalle imprese che hanno seguito i
percorsi suggeriti dal sito e dal progetto Imprendigreen
Confcommercio. In particolare, le buone pratiche avviate dalle
aziende permettono di quantificare un risparmio che si traduce
in un minor costo delle bollette e fornisce, al contempo, un
contributo all’'esigenza di comprimere i consumi di fronte alla
crisi energetica internazionale in atto.



