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Fedeltà al lavoro, aperto il bando camerale
La Camera di Commercio di Bergamo ha indetto il 55° concorso per l'assegnazione di riconoscimenti e
premi a favore delle persone e delle imprese che si sono particolarmente distinte nel settore del lavoro
e del progresso economico. Con questa iniziativa, l’Ente camerale intende sottolineare il valore del
lavoro, della professionalità e della fedeltà all’azienda. Le domande di partecipazione al concorso vanno
presentate entro il 30 giugno.
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