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Confindustria Bergamo / “Eccellenze al lavoro”, premiati in
70

Confindustria Bergamo ha premiato le “Eccellenze al lavoro", 70 dipendenti di 68 aziende associate, scelti dagli
imprenditori per le doti di professionalità, dedizione, spirito di collaborazione. Questa cerimonia è giunta all’ottava
edizione e ha come obiettivo la valorizzazione delle risorse umane e dell’importanza del loro apporto alla crescita del
sistema imprenditoriale bergamasco.
Il presidente di Confindustria Bergamo Ercole Galizzi e i vice presidenti, al termine dell’assemblea riservata agli associati,
hanno festeggiato i selezionati, chiamati sul palco della sala Caravaggio della Fiera di Bergamo per ricevere un ricordo
personalizzato, una pergamena e la stretta di mano dei loro datori di lavoro. “Abbiamo bisogno di persone che
partecipino attivamente alla vita delle aziende, portando il loro contributo, anticipando i cambiamenti – ha sottolineato il
presidente Ercole Galizzi – ed  è importante che questa visione del lavoro venga trasmessa ai propri figli, alle nuove
generazioni”. Fra i premiati numerose le donne, 29 in totale, e non manca un lavoratore di colore Ibrahima Sissao, in
forze da sei anni alla Dow Agrosciences Italia srl, oggi capoturno. Più che l’anzianità è stata messa in risalto la capacità di
fare gruppo, di stimolare l’innovazione, di essere leader riconosciuti, persone costantemente affidabili. Molti i dirigenti e i
quadri, ma emergono anche figure tecniche, impiegati e operai che hanno via via acquisito sempre maggiori
responsabilità, a conferma delle opportunità di crescita che ancora oggi le imprese sanno offrire.
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