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Confindustria Bergamo lancia i progetti per le scuole

Stage e concorsi per far conoscere il mondo delle imprese e favorire I’orientamento




“IFavorire una scelta sempre piu consapevole dei percorsi scolastici, che

coniughi tendenze e aspirazioni personali con le possibilita di lavoro offerte dal territorio. E’ I'obiettivo del pacchetto di
proposte lanciato da Confindustria Bergamo per le scuole, sia istituti comprensivi che istituti superiori, e presentato ieri
nella sede dell’ABB davanti ad oltre un centinaio di docenti. “La provincia di Bergamo & un esempio per i progetti
alternanza scuola-lavoro - ha sottolineato Patrizia Graziani, dirigente Ufficiale Scolastico per la Lombardia nell’Ambito
Territoriale di Bergamo - ma occorre fare ulteriori passi avanti, sviluppando di nuove forme di collaborazione e
partnership”. “L'interesse con cui i docenti seguono i nostri progetti € per noi un segnale molto importante - ha dichiarato
Cristina Bombassei, consigliere delegato all’Education di Confindustria Bergamo - e I'obiettivo & rafforzare ulteriormente
questa collaborazione per diffondere una cultura dell'impresa finalizzata a trasmettere I'importanza dell’industria sul
territorio, preparandoli ad un mondo del lavoro in continuo mutamento”. | progetti 2015-2016, che sono compresi anche
nel Piano di orientamento elaborato dall’Ufficio Istruzione di Bergamo, sono stati presentati da Clelia Valle, vice
presidente Education del Gruppo Giovani Imprenditori. Per gli istituti comprensivi viene riproposto il progetto ArGO: i
Giovani Imprenditori entrano in classe e illustrano agli studenti, tramite un format interattivo, le competenze richieste dal
mondo del lavoro. Con il PMI DAY, in programma il 13 novembre, gli studenti delle ultime classi degli istituti comprensivi
sono invitati a entrare nelle aziende per conoscerne la storia, i valori, i prodotti e processi, le professionalita. Collegato
alla visita, il concorso INDUSTRIAMOCI propone al gruppo classe di realizzare un progetto creativo sull’impresa con cui si
e entrati in contatto, che pud spaziare nei diversi ambiti aziendali e disciplinari. ESPLORA! propone Laboratori interattivi
rivolti alle scuole secondarie di | grado e alle ultime classi della primaria. | percorsi sono pensati per appassionare i piu
giovani alla scienza e alla tecnologia con il metodo del learning by doing. E’ possibile richiedere anche incontri guidati da
animatori didattici nel proprio Istituto con la formula Esplora plus, a numero chiuso. Il progetto Esplora € inserito tra le
proposte di BergamoScienza 2015. EUREKA! FUNZIONA! si rivolge alle ultime classi della primaria, stimola la creazione di
un giocattolo mobile, attraverso I'utilizzo di un kit di elementi fornito dall’organizzazione. E' promosso a livello nazionale
da Federmeccanica, con la collaborazione di AIF Associazione per I'Insegnamento della fisica. Premiazione a maggio. Per
gli istituti superiori viene riproposto 10 E LODE, evento dedicato alla valorizzazione delle eccellenze della scuola
bergamasca, cui sono invitati i giovani delle scuole superiori che si sono distinti per il profitto. II| CONCORSO
INDUSTRIAMOCI viene proposto per rafforzare la collaborazione tra scuola e azienda che stimola i giovani nell’ideare
progetti originali, preferibilmente di innovazione tecnologica, collegati alle imprese. | concorsi AMICA CARTA e CAVA DAY
dei gruppi merceologici grafico-cartotecnico ed estrattivo sono dedicati alla valorizzazione di progetti creativi collegati a
tali settori. Rientrano nel programma anche la SETTIMANA PER L’ENERGIA, iniziativa di Confindustria Bergamo e
Associazione Artigiani di dedicata alla valorizzazione delle tematiche energetiche e della cultura del consumo
responsabile con eventi speciali per le scuole, JUNIOR ACHIEVEMENT, concorso nazionale che chiede agli studenti di
creare una start up nel corso di un anno scolastico, con attribuzione di ruoli secondo un organigramma e realizzazione di

un prL%dR%tsts%é)nes]ervizio, MANAGEMENT GAME, simulazione nella quale si devono prendere decisioni strategiche per la

correttagestions dirgrresa sviluppanda,sapasita.digiflessionadagica, problem solving, team working. Vengono anche
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assegnate borse di studio alle migliori esperienze di stage e alternanza scuola-lavoro realizzate da studenti provenienti
da tutti gli istituti superiori della provincia. Completa il pacchetto di iniziative lo STAGE PER DOCENTI, giunto alla nona
edizione, con la visita a tre aziende del territorio e un workshop conclusivo sulle prospettive del settore manifatturiero nel
territorio, con particolare attenzione all’occupazione dei giovani. In collaborazione con I'Ufficio Scolastico viene inoltre
proposto un percorso di formazione per docenti sulla progettazione di percorsi in alternanza. Per docenti della secondaria
di | e Il grado, il Gruppo Tessili e Moda di Confindustria Bergamo organizza una giornata formativa il 29 ottobre con visite
a imprese bergamasche e incontri con manager e imprenditori per comprendere sbocchi occupazionali e potenzialita di
business del settore. Viene inoltre organizzata la partecipazione a ORIENTAGIOVANI, evento di Confindustria nazionale

per I'orientamento che si svolgera a Milano il 19 novembre.
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