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Sono aperte le selezioni per la partecipazione alla nuova edizione del corso di Alta
Formazione “Imprenditorialita e Innovazione per l'internazionalizzazione delle
imprese”, realizzato da Bergamo Sviluppo in collaborazione con tutte le
associazioni di categoria provinciali e con il supporto di due centri di Ateneo
dell’Universita di Bergamo, Cyfe (Center for young and family enterprise) e SAM
School of Management. L’iniziativa, denominata Go.In’, e rivolta a imprenditori e
manager di piccole e medie imprese, interessati a qualificarsi in tema di
internazionalizzazione, identificando e perseguendo le opportunita di crescita e
affrontando gli scenari, le decisioni strategiche e organizzative. L’obiettivo e
fornire strumenti efficaci per operare in ambito internazionale, rafforzando le
competenze manageriali e la capacita di innovare in senso globale. Il corso sara
realizzato nel periodo aprile - dicembre 2014 per una durata complessiva di 140
ore d’aula, in weekend alterni, il venerdi pomeriggio e il sabato mattina, nella
sede della facolta di Ingegneria dell’Universita di Studi di Bergamo a Dalmine. Le
lezioni permetteranno di confrontarsi con docenti universitari, professionisti,
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esperti e imprenditori in un programma multidisciplinare «che non vuole essere
una business school in pillole - precisano i promotori - ma agire sulla formazione
imprenditoriale, utilizzando anche format didattici innovativi, dagli strumenti
multimediali ai business game e giochi sociali, che favoriscono I'immedesimazione
e il mettersi in discussione».

La proposta, giunta alla terza edizione, ha raccolto grande interesse, tanto che lo
scorso anno le richieste di adesione sono state quasi il doppio dei posti disponibili.
Vi hanno preso parte trenta tra titolari e manager di piccole e medie imprese,
giovani rappresentati di imprese familiari e imprenditori alla guida nuove imprese
ad alto potenziale, attivi in settori differenti (metalmeccanica, legno, edilizia,
automazione industriale, commercio e servizi, tessile, gomma, chimico-
farmaceutico ed estrattivo).

Per il 2014 e stato fissato un tetto di 25 imprese, vi sara, quindi una selezione in
ingresso. Le imprese interessate compilare e inviare la scheda di adesione
(pubblicata sul sito www.bergamosviluppo.it) entro venerdi 14 marzo. E previsto
il versamento di una quota di iscrizione pari a 200 euro + Iva, che dovra essere
versata solo successivamente alla selezione, da parte delle imprese ammesse.
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